CSPQ

10800MU052009924701 - ** Une ou un analyste fonctionnel

Afficher pour les employés

** Une ou un analyste fonctionnel

Numéro
10800MU052009924701

Ministére ou organisme

La Financiére agricole du Québec

Région

12 Chaudiére-Appalaches

Corps-classe d'emplois

108.00 - Analyste de l'informatique et des procédés administratifs

Catégorie d'emplois

6 - Emplois professionnels

Période d'inscription
2020-10-14 - 2020-10-26

Domaine d'emplois

Technologies de l'information

Renseignements généraux

La Financiére agricole du Québec: Deux emplois sont a pourvoir au 1400, boulevard
Guillaume-Couture a Lévis.

Pourquoi choisir La Financiére agricole du Québec ?

« Un bureau situé sur la rive sud de Québec, a proximité des ponts et des pistes
cyclables;

- L’accés a des espaces de stationnement gratuits ou un accés facile au transport en
commun (arrét face a I'édifice) ainsi qu’un abri pour les vélos, fermé et sécuritaire;
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« Une vaste salle des employés vitrée avec terrasse extérieure ensoleillée et installations
sanitaires pour les sportifs;

 Des centres d’entrainement a proximité;

« Programme de promotion de la santé qui encourage les efforts en matiére de santé
physique (remboursement de frais liés a des activités sportives et organisation
d’activités sportives le midi);

- Plusieurs restaurants, magasins a grandes surfaces et boutiques a proximité.

Mission : La Financiére agricole du Québec (FADQ) a pour mission de soutenir et de promouvaoir,
dans une perspective de développement durable, le développement du secteur agricole et
agroalimentaire. Elle met a la disposition des entreprises des produits et des services en matiére
de protection du revenu, d’assurance et de financement agricole adaptés a la gestion des risques
inhérents a ce secteur d’activité. Dans la poursuite de cette mission, I'organisation attache une
importance particuliére au développement du secteur primaire.

Mandat : La Direction de la réalisation des projets informatiques (DRPI) est responsable de
concevoir les solutions d’affaires, de participer aux analyses préliminaires, de réaliser les projets
d’affaires en termes de conception détaillée et autres études afférentes et d’entretenir et de faire
évoluer les différentes applications du portefeuille des systemes de mission de I'organisation. Elle
propose a ses employés un environnement informatique en pleine modernisation favorisant les
initiatives et de nouveaux défis ainsi que la mise en application de I'infonuagique. La DRPI vise a
constituer une équipe dynamique, polyvalente et motivée par le désir de livrer des résultats
tangibles et durables.

Attributions : Sous l'autorité du directeur de la DRPI, la personne agira a titre d’analyste
fonctionnel dans le cadre du développement et de I'évolution des systémes de mission de
I'organisation. Elle doit travailler dans un contexte de développement Web et client-serveur sur
mini-ordinateur dans un environnement Oracle et DB2. Elle doit concevoir, développer et
implanter les solutions requises afin de répondre aux besoins exprimés par les utilisateurs. Aussi,
la FADQ est a revoir sa plateforme de développement pour profiter des avantages de
linfonuagique. Plus spécifiquement, la personne recherchée aura a effectuer les attributions
suivantes :

- réaliser des mandats d’analyse fonctionnelle;

« s’assurer que la solution fonctionnelle qu’il préconise s’integre a I'architecture du systeme et
a l'architecture d’entreprise;

- collabore avec les différents conseillers en architecture de I'équipe;

« documenter les solutions dans un dossier d’analyse;

- soutenir 'équipe de réalisation dans le développement de la solution choisie;

- rédiger un dossier d’essais et réaliser les essais fonctionnels de I'application développée.

Profil recherché

La personne doit posséder de 'autonomie, un bon sens des responsabilités, de la débrouillardise,
une bonne capacité a assimiler des nouveautés et de la polyvalence. Une aptitude pour le travail
d’équipe et une habilité pour les communications écrites font aussi partie des qualités recherchées.
Elle doit également étre méthodique et rigoureuse. Elle doit étre structurée et démontrer un bon
esprit d’'analyse et de synthése. De plus, elle planifie, organise et gére ses taches et ses dossiers
avec une grande efficacité.
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Conditions d'admission — mutation : Faire partie du personnel régulier de la fonction publique
du Québec. Appartenir a la classe d’emplois des analystes de l'informatique et des procédés
administratifs ou accepter un reclassement a ce ftitre.

Conditions d’admission — offre d’emploi en promotion aux personnes qualifiées ou aux
candidats déclarés aptes :

- Faire partie du personnel régulier de la fonction publique du Québec.

- Etre inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d'aptitudes
valide de la classe d’emplois a pourvoir, dont les utilisations prévues correspondent a 'emploi visé

ou

- Bénéficier d’'un maintien de qualification ou de déclaration d’aptitudes prévu a la réglementation
et confirmé par une lettre qui vous a été transmise a cet effet.

Modalités d'inscription
Date limite d’inscription : Du 14 au 26 octobre 2020.

Au terme du traitement de votre candidature, il est possible que cette offre ne soit plus accessible
dans votre dossier en ligne. Par conséquent, nous vous suggérons de conserver une copie de
cette offre pour consultation ultérieure.

Si cette offre de mutation fait également I'objet d'un affichage en affectation (réservé au personnel
régulier de votre organisation), veuillez postuler uniquement sur I'offre d’affectation.

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ».
Prenez note que l'inscription doit obligatoirement s’effectuer a I'aide du formulaire d’inscription en
ligne.

Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé, notamment
en inscrivant votre emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez
soumis votre candidature, les informations contenues dans le formulaire ne pourront plus étre
modifiées.

Aucune candidature transmise par courrier, courriel ou télécopieur ne sera acceptée.

Pour toute question concernant l'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le
Centre d’'assistance en dotation au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au
1 866 672-3460, ailleurs au Québec.

Informations sur le processus de dotation :

Madame Lorraine Piché : 418 834-6867, poste 6564
Conseillere en gestion des ressources humaines

Informations sur les attributions de I’emploi :

Monsieur Mario Labonté : 418 838-5614, poste 6244
Directeur de la réalisation des projets informatiques
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Note : Cette offre de mutation fait également I'objet d’une offre d’affectation qui pourra étre traitée
de fagon prioritaire. Toute candidature référée en priorité de placement sera traitée préalablement
a la mutation. De plus, le ministére ou I'organisme n’est pas tenu de considérer les candidatures

soumises a la promotion si I'emploi est pourvu en mutation.
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