
**Coordonnatrice ou coordonnateur en assurances 

Numéro

11100AF052006247901

Ministère ou organisme

La Financière agricole du Québec

Région

16 Montérégie 

Corps-classe d'emplois

111.00 - Attaché d'administration

Catégorie d'emplois

6 - Emplois professionnels

Période d'inscription

2020-06-19 - 2020-06-29 

Domaine d'emplois

Ressources naturelles, agriculture, faune et environnement

Renseignements généraux

Vice-présidence à la clientèle : Centre de services de Saint-Hyacinthe. Un emploi est à pourvoir 

au 3100 boulevard Laframboise bureau 3700, à Saint-Hyacinthe.

Mandat : La Vice-présidence à la clientèle a pour mandat de gérer les opérations d’assurance, 

de protection du revenu et de financement afin d’assurer que la mission et les orientations de 

l’organisation se concrétisent dans l’ensemble du Québec. En ce sens, l’organisation dispose 

d’un réseau régional composé de 16 centres de services regroupés en 5 territoires.

Attributions : Sous l’autorité de la directrice territoriale, la personne titulaire de l’emploi est 

responsable de l’administration et de l’application de certains programmes d’assurances et de 

protection du revenu. Elle agit comme personne-ressource tant auprès de son équipe régionale 

que de l’équipe territoriale pour les programmes sous sa responsabilité. Elle coordonne et 

supervise le travail réalisé et en assure le contrôle et le suivi. Elle est également appelée à faire la 

promotion des produits et services auprès de la clientèle et des intervenants en regard des 

programmes d’assurances et de protection du revenu.

Profil recherché
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L’emploi requiert une préoccupation constante à l’égard du client dans l’ensemble des activités 
effectuées. La personne recherchée possède de fortes aptitudes au travail en équipe de proximité, 
ainsi qu’au travail d’équipe à distance, dans le but d’atteindre les objectifs de l’organisation. Elle 
doit faire preuve d’initiative, de discernement et avoir une facilité dans les communications orales 
et écrites.

Conditions d'admission – affectation : Faire partie du personnel régulier de La Financière 

agricole du Québec. Appartenir à la classe d’emplois d’attachée ou attaché d’administration ou 

accepter un reclassement à ce titre.

Conditions d’admission – offre d’emploi en promotion aux personnes qualifiées ou aux 

candidats déclarés aptes :

• Faire partie du personnel régulier de La Financière agricole du Québec.

• Être inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration 

d'aptitudes valide de la classe d’emplois à pourvoir, dont les utilisations prévues 

correspondent à l’emploi visé

OU

• Bénéficier d’un maintien de qualification ou de déclaration d’aptitudes prévu à la 
réglementation et confirmé par une lettre qui vous a été transmise à cet effet.

Modalités d'inscription

Date limite d’inscription : Du 19 au 29 juin 2020

Au terme du traitement de votre candidature, il est possible que cette offre ne soit plus accessible 

dans votre dossier en ligne. Par conséquent, nous vous suggérons de conserver une copie de 

cette offre pour consultation ultérieure. 

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». 

Prenez note que l’inscription doit obligatoirement s’effectuer à l’aide du formulaire d’inscription en 

ligne. 

Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé, notamment 

en inscrivant votre emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez 

soumis votre candidature, les informations contenues dans le formulaire ne pourront plus être 

modifiées. 

Aucune candidature transmise par courrier, courriel ou télécopieur ne sera acceptée. 

Pour toute question concernant l’utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le 

Centre d’assistance en dotation au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 

866 672-3460, ailleurs au Québec. 

Informations sur le processus de dotation : 

Madame Pascale Perron : 418 834-6867, poste 6555

Conseillère en gestion des ressources humaines

Informations sur les attributions de l’emploi : 

Madame Sonia Simard : 450 778-6635, poste 2209

Directrice territoriale et régionale
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