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**Agente ou agent de développement en assurance et protection du
revenu

Numéro
10500AF052037824901

Ministére ou organisme

La Financiére agricole du Québec

Région

12 Chaudiére-Appalaches

Corps-classe d'emplois

105.00 - Agent de recherche et de planification socio-économique

Catégorie d'emplois

6 - Emplois professionnels

Période d'inscription

2020-09-11 - 2020-09-20

Domaine d'emplois

Ressources naturelles, agriculture, faune et environnement

Renseighements généraux

Vice-présidence aux assurances et a la protection du revenu: Direction principale du
développement des programmes en assurance. Un emploi est a pourvoir au 1400, boulevard
Guillaume-Couture, a Lévis.

Mission : La Direction principale du développement des programmes en assurance (DPDPA) a
pour mission le développement et la mise a jour des programmes et des processus en matiere
d’assurance et de protection du revenu agricole. Elle est impliquée dans le développement et
'actualisation des programmes de gestion des risques offerts par La Financiére agricole du
Québec (FADQ). Pour ce faire, elle évalue les besoins, développe des méthodologies, réalise des
analyses d’opportunité et assure la liaison avec la clientele agricole et les intervenants externes.
Elle établit les paramétres nécessaires a la gestion des programmes d’assurance et protection du
revenu a partir des méthodologies applicables, réalise des enquétes et actualise les données
historiques afin de supporter les prévisions économiques et la détermination des prix et des colts
de production dans différents secteurs. De plus, elle assure la coordination des relations
fédérales-provinciales en gestion des risques et défend les intéréts de I'organisation au sein des
différents groupes de travail.
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Attributions : Sous l'autorité du directeur principal et la supervision du responsable de la division
assurance et protection du revenu, la personne titulaire de I'emploi agit a titre d’agente de
développement en assurance et protection du revenu pour un ou des secteurs de production, ce
qui nécessite une expertise en économie de la production agricole. Elle collabore a la réalisation
des prévisions des marchés agricoles concernés par les programmes d’assurance et de
protection du revenu agricole.

Pour ce faire, elle doit notamment analyser les tendances, les informations des marchés et les
différents signaux qui permettent d’établir les paramétres nécessaires pour I'administration du
secteur sous sa responsabilité. Elle doit également effectuer des recherches, des études, des
analyses et proposer des recommandations via la rédaction de projets de réponse et de
mémoires administratifs. Ces travaux doivent étre réalisés dans un souci d’'amélioration continue
et d’adaptation des programmes afin de concilier les attentes de l'organisation en matiére
d’efficacité de gestion et les attentes élevées de la clientéle. De plus, la personne titulaire doit
participer, comme intervenante du milieu, a des comités externes et collaborer avec différents
organismes agricoles et para-agricoles sur des dossiers relatifs aux protections et aux produits
offerts par la FADQ.

Profil recherché

La personne titulaire doit faire preuve de discernement dans I'exécution de ses fonctions,
démontrer une capacité d’intégration des connaissances ainsi que des habiletés en rédaction, en
communication et une capacité de synthése. Elle doit également faire preuve de rigueur
professionnelle dans la conduite des dossiers et des analyses sectorielles et posséder des
habiletés a travailler en équipe.

Une expérience pertinente dans le domaine de l'agriculture ou de I'’économie agricole sera
considérée comme un atout.

Conditions d'admission — affectation : Faire partie du personnel régulier de La Financiére
agricole du Québec. Appartenir a la classe d’emplois d’agente ou d’agent de recherche et de
planification socio-économique ou accepter un reclassement a ce titre.

Conditions d’admission — offre d’emploi en promotion aux personnes qualifiées ou aux
candidats déclarés aptes :

- Faire partie du personnel régulier de La Financiere agricole du Québec.

- Etre inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d'aptitudes
valide de la classe d’emplois a pourvoir, dont les utilisations prévues correspondent a 'emploi visé

ou

- Bénéficier d’'un maintien de qualification ou de déclaration d’aptitudes prévu a la réglementation
et confirmé par une lettre qui vous a été transmise a cet effet.

Modalités d'inscription
Date limite d’inscription : Du 11 au 20 septembre 2020

Au terme du traitement de votre candidature, il est possible que cette offre ne soit plus accessible
dans votre dossier en ligne. Par conséquent, nous vous suggérons de conserver une copie de
cette offre pour consultation ultérieure.

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ».
Prenez note que l'inscription doit obligatoirement s’effectuer a I'aide du formulaire d’inscription en
ligne.
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Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé, notamment
en inscrivant votre emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez
soumis votre candidature, les informations contenues dans le formulaire ne pourront plus étre
modifiées.

Aucune candidature transmise par courrier, courriel ou télécopieur ne sera acceptée.

Pour toute question concernant l'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le
Centre d’assistance en dotation au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1
866 672-3460, ailleurs au Québec.

Informations sur le processus de dotation :

Madame Pascale Perron : 418 834-6867, poste 6555
Conseillere en gestion des ressources humaines

Informations sur les attributions de I’emploi :

Monsieur André Houle : 418 838-5608, poste 6067
Directeur principal du développement des programmes en assurance
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