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FORMULAIRE D’INSCRIPTION 2026

Le concours Tournez-vous vers l'excellence! est une initiative de La Financiére agricole du Québec
(FADQ) en collaboration avec le Centre de référence en agriculture et agroalimentaire du Québec
(CRAAQ). Ce concours a pour but de reconnaitre et de souligner d’'une maniére toute spéciale
la contribution individuelle d’entrepreneur(e)s de la reléve agricole au succés de leur entreprise.

A gagner :

une bourse de 7 000 $
pour la personne grande gagnante
+

deux bourses de 3 500 $
pour les lauréats ou lauréates
+
une bourse de 2 000 $
pour s’étre démarqué(e) sur le plan du développement durable

-+

une bourse de 2 000 $
pour s’étre démarqué(e) par I'importance de son encadrement ou de son
mentorat, remise par le Fonds d’investissement pour la releve agricole (FIRA) Il

CRITERES D’ADMISSIBILITE

Pour étre admissible, au 30 avril 2026, vous devez :

» étre producteur(-trice) agricole ou producteur(-trice)-transformateur(-trice) agricole;
+ étre 4gé(e) de 18 ans et plus, sans avoir atteint I'dge de 40 ans;

+ détenir au moins 20 % des parts de votre entreprise, et ce, depuis au minimum deux ans, que vous
ayez joint ou repris une entreprise existante, ou que vous en ayez fondé une nouvelle;

* avoir regu une subvention a temps partiel ou a temps plein en vertu du Programme d’appui financier a
la reléve agricole ou avoir regu la confirmation que cette aide vous sera accordée.

DEMARCHE

Vous devez vous assurer de :

» remplir le présent formulaire électronique (tout formulaire manuscrit sera exclu);

* répondre a toutes les questions a développement des sections 1 a 5 dans un style clair et soigné;
» signer vous-méme le formulaire;

+ faire signer le formulaire par un(e) conseiller(-ére) de la FADQ;

o prévoir un délai de 5 a 10 jours ouvrables pour qu'il(elle) puisse en prendre connaissance et vous
transmettre ses commentaires et suggestions, au besoin;

« fournir vos états financiers des deux derniéres années.

DATE LIMITE D’INSCRIPTION : le tout doit étre dment acheminé a concoursexcellence@fadqg.qc.ca,
au plus tard le 30 avril 2026 a 23 h 59.

Concours 2026 Tournez-vous vers I’excellence! - page 1


mailto:concoursexcellence@fadq.qc.ca

INFORMATIONS IMPORTANTES

FORMULAIRE

Le présent formulaire vise a permettre au jury de
définir votre apport individuel au succés de votre
entreprise. En fait, le but est dévaluer la
compétence, la créativité ainsi que la conscience
sociale et environnementale dont vous faites
preuve et d’en mesurer les retombées pour votre
entreprise.

La candidature doit étre présentée au nom
d’une seule personne. C'est la contribution
individuelle de I'entrepreneur(e) qui est mise en
lumiéere, et ce, méme si plusieurs personnes
sont associées a égalité de parts dans
I'entreprise.

Le(la) conjoint(e) ou [l'associé(e) d'un(e)
grand(e) gagnant(e) ou lauréat(e) d’une édition
antérieure du concours ne peut pas participer.

Le formulaire est demandé a l'appui de votre

candidature, accompagné de vos états
financiers des deux derniéres années.

L’évaluation des candidat(e)s repose
exclusivement sur ce formulaire, dou

limportance d’y apporter des réponses claires et
complétes. Les membres du jury ne font pas de
visite a la ferme pour évaluer les candidatures
regues.

Pour vous aider a remplir le formulaire, vous
pouvez faire appel a votre conseiller(ére) en
financement de la FADQ.

PROMOTION

Nous vous invitons a joindre a votre envoi une
photo de vous. Elle ne sera pas soumise au jury.
La FADQ [I'utilisera uniquement si votre
candidature est retenue parmi les finalistes pour
promouvoir le concours sur son site Web et dans
ses réseaux sociaux. Par ailleurs, l'inscription d’un
site Web ou d’une page Facebook d’entreprise a
I'espace prévu dans ce formulaire permettra a la
FADQ de I'utiliser lors de la promotion.

EVALUATION DES CANDIDATURES

Les candidatures soumises seront évaluées par
un jury d’expert(e)s dont la décision sera finale et
sans appel.

Le jury accordera une attention particuliere a la
contribution individuelle des participant(e)s au
succés de l'entreprise. Il faut donc qu’elle soit
explicitement démontrée, chiffres a I'appui.

REMISE DES PRIX

Les 10 finalistes du concours seront invités a
participer au dévoilement des lauréat(e)s lors du
Colloque Gestion du CRAAQ qui aura lieu en
novembre prochain & Drummondville.

Les lauréat(e)s devront obligatoirement étre
présent(e)s pour obtenir le prix et le trophée
reconnaissant la qualité de leur travail.

CANDIDATURES NON RETENUES

Les candidat(e)s qui nauront pas été nommé(e)s
grand(e) gagnant(e) ou lauréat(e) seront
admissibles aux concours des années suivantes,
pourvu qu’ils(elles) répondent aux critéres
d’admission précités.

Les membres du jury, administrateurs(-trices),
dirigeant(e)s et employé(e)s de la FADQ, de
méme que leurs proches parents (conjoint(e),
enfant, parent, frére et sceur) et les personnes
vivant sous le méme toit qu’eux(elles) ne sont pas
admissibles au concours.

L’aide a la reléve en agriculture est au coeur
de la mission de La Financiére agricole du Québec
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RENSEIGNEMENTS GENERAUX

Cette section vise a établir votre identité auprés du jury et a I'aider a mieux connaitre le réle que vous jouez au sein
de votre entreprise. Consultez la section Protection des renseignements personnels a la fin du formulaire.

Nom

Age

Adresse

Ville Province Code postal
Téléphone a la résidence Téléphone au travail Cellulaire

Adresse courriel

Lien vers le site Web ou la page Facebook de I'entreprise, s’il y a lieu

Nom de I’entreprise
Veuillez marquer d’un X la situation qui vous concerne :

Transfert d’entreprise familiale  Transfert d’entreprise non Démarrage d’'une nouvelle
familiale entreprise

Structure légale de I’entreprise
Secteur de production principal de I’entreprise
Depuis quelle date possédez-vous au moins 20 % des parts de cette entreprise (JJ-MM-

AAAA)?

Quel est le pourcentage des parts de I’entreprise que vous détenez a ce jour?

Dans le cas d’une entreprise de groupe

Nombre de membres dans le groupe Nombre de personnes avec lesquelles vous
devez interagir chaque jour

Décrivez vos responsabilités dans I’entreprise (MAXIMUM 5 LIGNES) :
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INFORMATION IMPORTANTE

Les membres du jury souhaitent découvrir votre contribution a titre de candidat(e) au sein de I’entreprise et

ce qui vous distingue comme entrepreneur(e). Le vouvoiement est utilisé par mesure de politesse, mais fait
référence a votre contribution personnelle.

N’hésitez pas a appuyer votre argumentaire a I’aide de données chiffrées tout au long de ce formulaire.

SECTION 1. CONTRIBUTION AU PLAN D’AFFAIRES DE L’ENTREPRISE OU AU PROJET

D’ETABLISSEMENT
20 % DE LA NOTE GLOBALE

1.1 Décrivez les éléments clés ou les étapes déterminantes de votre projet d’affaires. Mettez en

évidence votre propre vision de I'entreprise et précisez quels étaient vos principaux objectifs a court,
a moyen et a long terme. (MAXIMUM 20 LIGNES)
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1.2 Quels sont les éléments clés de votre plan d’affaires pour votre démarrage ou votre établissement
qui vous ont permis d’atteindre vos objectifs? Avez-vous atteint vos objectifs financiers et de production
de départ ou étes-vous en voie de les atteindre? Expliquez votre réponse. Vos objectifs ont-ils changé
en cours de route ou avez-vous ajusté votre stratégie? Justifiez. (MAXIMUM 15 LIGNES)

1.3 Parmi les risques (internes ou externes) souvent rencontrés en agriculture, quels sont ceux
auxquels votre entreprise est exposée? Qu’'avez-vous fait personnellement pour les minimiser ou les
gérer? N’hésitez pas a nommer plusieurs risques. (MAXIMUM 10 LIGNES)
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SECTION 2. FORMATION, COMPETENCES ET ENGAGEMENT
20 % DE LA NOTE GLOBALE

2.1 Décrivez votre formation. Comment vous a-t-elle préparé(e) a votre établissement en agriculture?
Dites-nous aussi comment vous avez intégré le contenu de cette formation dans la gestion de

I'entreprise (par exemple sur les plans technico-économique et environnemental, en matiére de ressources
humaines, etc.). (MAXIMUM 20 LIGNES)

2.2 En matiére de formation continue, décrivez et expliquez les moyens que vous prenez ou envisagez
de prendre pour actualiser vos compeétences (cours, colloques, Vvisites, stages, etc.).
(MAXIMUM 10 LIGNES)
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2.3 Avez-vous ou faites-vous appel a des expert(e)s ou partenaires? Quels sont leurs domaines
d’activité et a quel moment vous adressez-vous a eux(elles)? De plus, comment contribuent-ils(elles)
au succes de I'entreprise? (MAXIMUM 10 LIGNES)

2.4 Etes-vous membre d’associations, de groupes locaux, régionaux, agricoles ou autres? Si oui,
lesquels et depuis combien de temps? Quel rble avez-vous au sein de ces groupes? Quel en est I'effet
sur votre entreprise? (MAXIMUM 10 LIGNES)
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SECTION 3. QUALITES DE GESTION ET EVOLUTION DE L’ENTREPRISE

20 % DE LA NOTE GLOBALE
Les membres du jury consulteront les états financiers de votre entreprise. Si vous ne les avez pas déja
transmis a la FADQ par la collecte des données financiéres, vous devrez les joindre au présent formulaire.

Appuyez votre argumentaire par des données chiffrées, comme vos résultats financiers ou vos gains d’efficacité
en matiére de rendement, et par d’autres résultats caractérisant la progression de votre entreprise.

3.1 Quels sont les outils de mesure et de contréle mis en place pour assurer le suivi des résultats
financiers de I'entreprise? Quelle analyse faites-vous des résultats financiers de I'entreprise depuis
votre établissement (évolution au cours des dernieres années, fonds de roulement, comparaison entre les
résultats et les prévisions budgétaires, comparaison avec votre secteur, constat de la santé financiére de
I'entreprise ou bilan)? (MAXIMUM 20 LIGNES)
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3.2 Quels sont les outils de mesure et de contréle mis en place pour assurer le suivi des résultats
technico-économiques de l'entreprise? Démontrez quels en sont les effets concrets sur vos
rendements et sur votre rentabilité ainsi que leur intégration au niveau de la gestion.
(MAXIMUM 20 LIGNES)

3.3 Quels investissements en matiére de technologies innovantes avez-vous effectués au cours des
trois derniéres années? Dans quelle mesure ces technologies ont-elles amélioré les performances
financiéres et techniques de votre entreprise? (MAXIMUM 10 LIGNES)
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3.4 Décrivez le processus de prise de décision (financiere, technique, commerciale, humaine, etc.)
dans votre entreprise. Quelle est votre contribution au processus décisionnel? Donnez des exemples
de décisions ou d’actions que vous avez mises de I'avant et nommez les répercussions positives pour
I'entreprise. (MAXIMUM 15 LIGNES)
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SECTION 4. APPROCHE DE L’ENTREPRISE EN LIEN AVEC LE DEVELOPPEMENT DURABLE
20 % DE LA NOTE GLOBALE

Le développement durable répond aux besoins du présent sans compromettre la capacité des générations futures
a répondre aux leurs. Il s’appuie sur une vision a long terme et prend en compte le caractére indissociable des
dimensions environnementale, sociale et économique de la démarche.

4.1 VOLET ECONOMIQUE

En quoi votre entreprise contribue-t-elle a I'essor de la région (création d’emplois, ventes locales,
agrotourisme, etc.)? (MAXIMUM 10 LIGNES)

4.2 VOLET SOCIAL

Que faites-vous pour favoriser une cohabitation harmonieuse de votre entreprise avec I'ensemble du
milieu (moyens mis en place pour limiter le bruit, les odeurs, la poussiére, etc.) et faire connaitre votre
domaine d’activité dans votre localité? (MAXIMUM 10 LIGNES)
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4.3 PRATIQUES AGRICOLES DURABLES

Décrivez les pratiques agricoles et environnementales durables au sein de votre entreprise (rotation
des cultures, aménagement de bandes riveraines, utilisation d’une méthode de lutte intégrée contre les ennemis
des cultures, codes et pratiques d’élevage respectant le bien-étre animal, gestion des matieres résiduelles,
efficacité énergétique et énergies renouvelables, emballages recyclables, etc.). (MAXIMUM 15 LIGNES)

4.4 SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

Décrivez les mesures de santé et de sécurité au travail que vous mettez de I'avant dans votre
entreprise, et dites-nous quelles sont vos meilleures pratiques en cette matiere. (MAXIMUM
10 LIGNES)
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SECTION 5. CONTRIBUTION A L’ENTREPRISE
10 % DE LA NOTE GLOBALE
L’objectif est de faire ressortir les points forts de votre sens entrepreneurial et de votre leadership au sein de votre
entreprise.

5.1 Quels sont les éléments qui vous distinguent des autres entrepreneurs ou les éléments dont vous
étes le plus fier ou fiere dans votre parcours? Par ailleurs, quel est le défi principal pour votre entreprise
et par quels moyens entrevoyez-vous le surmonter? (MAXIMUM 20 LIGNES)

Je déclare que tous les renseignements qui ont été fournis dans le cadre du présent formulaire sont
véridiques et complets.

Signature du candidat ou de la candidate :

APPRECIATION GLOBALE DE LA CANDIDATURE PAR LE JURY
10 % DE LA NOTE GLOBALE
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PROMOTION DU CONCOURS
SECTION NON EVALUEE PAR LES MEMBRES DU JURY
Pour les besoins de la promotion, comment souhaiteriez-vous étre présenté(e) dans les médias dans le
cadre de ce concours? Complétez les énoncés suivants.

(A titre d’exemple, vous pouvez consulter la présentation des 10 finalistes du concours 2025.)

e Je suis un(e) entrepreneur(e) fier(-ére) d’avoir réalisé (1 ou 2 réalisations) :

e Mon entreprise est spécialisée dans la ou les productions suivantes :

o Mes pairs me reconnaissent pour (2 qualités principales) :

Finalement, nous vous invitons a joindre une photo de vous lors du dépd6t de votre candidature. Elle
ne sera pas soumise au jury. La FADQ l'utilisera uniguement si votre candidature est retenue parmi les
finalistes pour promouvoir le concours sur son site Web et dans ses réseaux sociaux.
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CONSENTEMENT ET SIGNATURE DU CANDIDAT OU DE LA CANDIDATE

Consultez la section Protection des renseignements personnels a la fin du formulaire.

Je soussigné(e), , en vertu des présentes :
(inscrivez votre nom)

DONNEES FINANCIERES (inscrivez vos initiales si consentement)

Jautorise les membres du jury de I'édition 2026 du concours Tournez-vous vers l'excellence! de
La Financiére agricole du Québec a consulter les données financiéres que je leur ai fournies ou qu’ils détiennent
déja.

Je consens a ce que les membres du jury du concours utilisent les données financiéres concernant mon

entreprise en vue d’évaluer les mérites de ma candidature. Toutes les données et réponses demeureront
strictement confidentielles.

REALISATIONS AUDIOVISUELLES (inscrivez vos initiales si consentement)

J’accepte, si La Financiére agricole du Québec me nomme gagnant(e) ou lauréat(e) du concours 2026,
gu’elle réalise une ou des vidéos sur moi et mon entreprise en vue de les présenter lors de la remise des prix et,
ultérieurement, de les utiliser a des fins promotionnelles sur le Web et dans les réseaux sociaux.

J'accepte également, si La Financiére agricole du Québec me nomme gagnant(e) ou lauréat(e) du
concours 2026, de participer a une séance de photos, lesquelles pourront étre utilisées a des fins
promotionnelles sur le Web et dans les réseaux sociaux par La Financiére agricole du Québec.

PROMOTION (inscrivez vos initiales si consentement)

Je consens, au nom de I'entreprise, en mon nom personnel et au nom de mes héritier(-iére)s et
administrateur(-trice)s, a I'utilisation, a la publication, a la reproduction, a la distribution et a la présentation
intégrale ou partielle des capsules vidéo et des photos prises dans le cadre de ma participation a I'édition 2026
du concours Tournez-vous vers l'excellence! et de toute reproduction photographique ou électronique sur
laquelle moi-méme ou les enfants a ma charge pourrions figurer, qui serait utilisée par La Financiére agricole du
Queébec, selon sa discrétion, a des fins de promotion, de communication ou d’'information.

Je renonce, au nom de I'entreprise, en mon nom personnel et au nom de mes héritier(-iére)s et
administrateur(-trice)s, a toute forme de rémunération, d’avantages, de redevances ou a tout autre droit a I'égard
de ces mémes capsules vidéos et photos ou de leur utilisation par La Financiére agricole du Québec.

DUREE DU CONSENTEMENT

Le présent consentement est valide pour une durée de dix ans. Il est possible de retirer ce consentement
uniqguement un an aprés la date de fin du dép6t des candidatures en avisant La Financiére agricole du Québec
par écrit.

Signature du candidat ou de la candidate :

Date :
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CONSEILLER OU CONSEILLERE

Nom du conseiller ou de la conseillére de La Financiére agricole du Québec :

J’atteste avoir pris connaissance des réponses au présent questionnaire.

Signature électronique du conseiller ou de la conseillére :

Date :

PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Afin  que votre candidature soit admissible, vous devez remplir le formulaire et le signer.
De plus, La Financiére agricole du Québec (FADQ) doit collecter, utiliser et traiter vos renseignements personnels
aux fins suivantes :

e Confirmer votre identité et vérifier I'exactitude de vos renseignements personnels;
e Recevoir et traiter votre candidature a des fins administratives;

e Reéaliser I'analyse de votre candidature;

e Communiquer avec vous et répondre a vos questions.

Le personnel autorisé de la FADQ et les membres du jury traitent de fagon confidentielle les renseignements
personnels qui leur sont confiés. Ces renseignements sont nécessaires pour votre admissibilité a ce concours. Le
fait de ne pas les fournir entrainera le refus de votre candidature.

Il est possible de retirer le consentement uniqguement un an aprés la date de fin du dépét des candidatures en
avisant la FADQ par écrit. Advenant ce retrait, la FADQ n'’utilisera plus le matériel photo et vidéo vous concernant.

Vous pouvez aussi vous prévaloir des droits d’accés et de rectification prévus dans la Loi sur 'accés aux documents
des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels (RLRQ, chapitre A-2.1), en vous
adressant a la FADQ.

Pour plus dinformation, consultez la Politique sur la protection des renseignements personnels au
www.fadg.gc.ca/documents/politiques.
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	Nombre de membres dans le groupe Nombre de personnes avec lesquelles vous devez interagir chaque jour Décrivez vos responsabilités dans lentreprise MAXIMUM 5 LIGNES: 
	11 Décrivez les éléments clés ou les étapes déterminantes de votre projet daffaires Mettez en évidence votre propre vision de lentreprise et précisez quels étaient vos principaux objectifs à court à moyen et à long terme MAXIMUM 20 LIGNES: 
	12 Quels sont les éléments clés de votre plan daffaires pour votre démarrage ou votre établissement qui vous ont permis datteindre vos objectifs Avezvous atteint vos objectifs financiers et de production de départ ou êtesvous en voie de les atteindre Expliquez votre réponse Vos objectifs ontils changé en cours de route ou avezvous ajusté votre stratégie Justifiez MAXIMUM 15 LIGNES: 
	13 Parmi les risques internes ou externes souvent rencontrés en agriculture quels sont ceux auxquels votre entreprise est exposée Quavezvous fait personnellement pour les minimiser ou les gérer Nhésitez pas à nommer plusieurs risques MAXIMUM 10 LIGNES: 
	21 Décrivez votre formation Comment vous atelle préparée à votre établissement en agriculture Ditesnous aussi comment vous avez intégré le contenu de cette formation dans la gestion de lentreprise par exemple sur les plans technicoéconomique et environnemental en matière de ressources humaines etc MAXIMUM 20 LIGNES: 
	22 En matière de formation continue décrivez et expliquez les moyens que vous prenez ou envisagez de prendre pour actualiser vos compétences cours colloques visites stages etc MAXIMUM 10 LIGNES: 
	23 Avezvous ou faitesvous appel à des expertes ou partenaires Quels sont leurs domaines dactivité et à quel moment vous adressezvous à euxelles De plus comment contribuentilselles au succès de lentreprise MAXIMUM 10 LIGNES: 
	24 Êtesvous membre dassociations de groupes locaux régionaux agricoles ou autres Si oui lesquels et depuis combien de temps Quel rôle avezvous au sein de ces groupes Quel en est leffet sur votre entreprise MAXIMUM 10 LIGNES: 
	31 Quels sont les outils de mesure et de contrôle mis en place pour assurer le suivi des résultats financiers de lentreprise Quelle analyse faitesvous des résultats financiers de lentreprise depuis votre établissement évolution au cours des dernières années fonds de roulement comparaison entre les résultats et les prévisions budgétaires comparaison avec votre secteur constat de la santé financière de lentreprise ou bilan MAXIMUM 20 LIGNES: 
	32 Quels sont les outils de mesure et de contrôle mis en place pour assurer le suivi des résultats technicoéconomiques de lentreprise Démontrez quels en sont les effets concrets sur vos rendements et sur votre rentabilité ainsi que leur intégration au niveau de la gestion MAXIMUM 20 LIGNES: 
	33 Quels investissements en matière de technologies innovantes avezvous effectués au cours des trois dernières années Dans quelle mesure ces technologies ontelles amélioré les performances financières et techniques de votre entreprise MAXIMUM 10 LIGNES: 
	34 Décrivez le processus de prise de décision financière technique commerciale humaine etc dans votre entreprise Quelle est votre contribution au processus décisionnel Donnez des exemples de décisions ou dactions que vous avez mises de lavant et nommez les répercussions positives pour lentreprise MAXIMUM 15 LIGNES: 
	41 VOLET ÉCONOMIQUE En quoi votre entreprise contribuetelle à lessor de la région création demplois ventes locales agrotourisme etc MAXIMUM 10 LIGNES: 
	42 VOLET SOCIAL Que faitesvous pour favoriser une cohabitation harmonieuse de votre entreprise avec lensemble du milieu moyens mis en place pour limiter le bruit les odeurs la poussière etc et faire connaître votre domaine dactivité dans votre localité MAXIMUM 10 LIGNES: 
	43 PRATIQUES AGRICOLES DURABLES Décrivez les pratiques agricoles et environnementales durables au sein de votre entreprise rotation des cultures aménagement de bandes riveraines utilisation dune méthode de lutte intégrée contre les ennemis des cultures codes et pratiques délevage respectant le bienêtre animal gestion des matières résiduelles efficacité énergétique et énergies renouvelables emballages recyclables etc MAXIMUM 15 LIGNES: 
	44 SANTÉ ET SÉCURITÉ AU TRAVAIL Décrivez les mesures de santé et de sécurité au travail que vous mettez de lavant dans votre entreprise et ditesnous quelles sont vos meilleures pratiques en cette matière MAXIMUM 10 LIGNES: 
	51 Quels sont les éléments qui vous distinguent des autres entrepreneurs ou les éléments dont vous êtes le plus fier ou fière dans votre parcours Par ailleurs quel est le défi principal pour votre entreprise et par quels moyens entrevoyezvous le surmonter MAXIMUM 20 LIGNES: 
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